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OGEC C’EST QUOI ?

Organisme de Gestion de l’Enseignement Catholique
Co-gestionnaire avec les Chefs d’Etablissement
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C'est une association (loi de 1901) voulue par l’Enseignement 
Catholique pour être au service d’un établissement 
d’enseignement en lui donnant une existence juridique et une 
personnalité morale. L’OGEC St Brevin St Joseph regroupe 
essentiellement des parents d’élèves tous bénévoles.

QUE FAIT L’ OGEC ?
La gestion financière et comptable de l’établissement. L’Ogec 
délibère sur le budget, fixe le montant des participations des 
familles, les prix de la restauration, etc...

L’entretien du patrimoine immobilier et mobilier. L’Ogec 
décide de procéder aux travaux sur proposition des Chefs 
d’Etablissement. Il contracte les emprunts et ouvertures de 
crédit.

La fonction d’employeur des personnels non enseignants. 
L’Ogec est l’employeur des chefs d’établissement auxquels il 
délègue la gestion des ressources humaines et la présidence 
du Comité Social Economique (CSE).

L’OGEC donne aux chefs d’établissement les délégations et 
les moyens nécessaires à l’exercice de leurs responsabilités.

Association de Parents 
d’Élèves régie par la loi 1901. L’Apel est la seule association représentative des parents d’élèves reconnue par 

l’Enseignement Catholique et les pouvoirs publics.

APEL

Accueil et accompagnement : 

rentrée scolaire, portes 

ouvertes, réunion d’écoute... 

Animation :  

organisation d’évènements 

festifs, manifestations, … 

Information et communication : 

auprès des familles.

OGEC  |  APEL  |  CHEF D’ÉTABLISSEMENT, 
Une Complémentarité

L’établissement scolaire St Joseph  
fonctionne grâce à un trio. 

Enseignement Catholique = Ecole associative

Missions APEL
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RÉFERÉ

TRAVAUX INFORMATIQUE

BUREAUMÉCÉNAT  
et COMMUNICATION
Etude et mise en place des 
différents mécénats, Communication 
communauté éducative. 
Référents : Adeline, Sophie, Stéphanie

Gestion du référé lié aux bâtiments 
Référents : Nicolas, Josselin

Organisation des matinées travaux 
Projet photovoltaïque 
Suivi de l’entretien 
Référents : Florian, Alexandra

Equipements des classes et administratifs, 
support aux enseignants 
Référents : Sylvain, Stéphane

SÉCURITÉ RESTAURATION
Sécurité des bâtiments et des espaces 
extérieurs, amélioration des conditions de 
travail 
Référents : Florian, Geoffrey, Stéphanie

Visites durant les services, revue des menus 
avec l’APEL, propositions d’améliorations 
Référents : Stéphane, Raphael

éCO GESTES
Mise en place d’ Eco gestes 
Référents : Stéphanie, Adeline, Florian

Suivi avec les Chefs d’Etablissement 
Référents : Stéphanie, Josselin 
Suivi du prévisionnel et budgétaire 
Référents : Anthony 
Mise à jour des statuts 
Référents : Raphael

RISQUES PRO INTER ASSO
Mise à jour du Document Unique des Risques 
Professionnels 
Référents : Josselin, Raphaël

Liens entre OGEC ET APEL 
Référents : Stéphanie, Elodie

Les axes de travail de l’ OGEC Saint-Brevin-les-Pins



personnels d’éducation, agents de service 
classe maternelle, aide maternelle, employés 
d’entretien, employés de restauration et 
d’entretien, auxiliaire documentaire, auxiliaire 
de vie scolaire, surveillant d’externat, agents 
polyvalents de maintenance, personnels 
administratifs et de direction.

Participez aux matinées travaux pour 
échanger avec les bénévoles 

Contactez nous (OGEC) :  

Site internet :

Membres bénévoles, élus (12/2024) 
Bureau 
Présidente : Stéphanie Blais-Arrazat 
Vice Président : Raphael Salinas 
Trésorier : Anthony Guillou 
Secrétaire : Alexandra Mear 
Vice Secrétaire : Adeline Delaunay 
Membres 
Sophie Conte. 	 Sylvain Dely 
Nicolas Drouault 	 Josselin Fougère 
Benoît Guérin. 	 Florian Lecoeur 
Mickael Levenard 	 Geoffrey Lo Verde 
Stéphane Niget 

Membres de droit 
Représentant de l’EC 44 
Représentant de l’UDOGEC 
Présidente APEL, Elodie Brohan 

Les Chefs d’Etablissement 
sont présents et consultés, M. Lebreton,
M. Malleron.

MOTS DE L’ OGEC

1 conseil d’administration

nous rejoindre

19 salariés OGEC

Nous sommes heureux de vous proposer cette lettre pour vous présenter les nouveaux 
membres de l’équipe, les projets et axes de travail mis en place pour améliorer notre 
établissement, le quotidien de nos enfants et de tout le personnel.

A bientôt !

10/12/24	 AG 
04/01/25	 Voeux aux personnels  
	 et enseignants 
01/02/25 	 Soutien Portes Ouvertes 24/02/25	 Nouveau salarié : agent  	 polyvalent de maintenance 08/03/25	 Soutien Loto 

05/04/25	 Matinée travaux 
14/06/25	 Soutien Kermesse 
Conseil d’Administration :  
16/12 - 13/01 - 18/03 - 05/05, etc...
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Cliquez ici

Cliquez ici
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https://www.ecoledirecte.com/
https://ensemble-scolaire-st-joseph-st-brevin.fr/ogec/

